LONNINGER FOR
den fgdevareindustrielle overenskomst

galdende pr. 24. februar 2025

24.2.2025 Alle belgb er kr/time Normallgn Branche- Total
+ timetillaeg
23 Voksne 157,57 5,95+0,30 163,82
24 Bagere (faglaert) 161,96 5,95+0,30 168,21
Voksne 159,40 5,95+0,30 165,65
Unge 0/17 ar 113,40 5,95+0,30 119,65
Unge u/17 ar 104,11 5,95+0,30 110,36
111 Voksne 160,35 5,95+0,30 166,60
Unge u/2 mdr. anc. 94,80 5,95+0,30 101,05
Unge o/2 mdr. anc. 113,68 5,95+0,30 119,93
146 Grundign 157,99 4,95+0,30 163,24
S/C Voksne 146,75 5,95+0,30
*** 4+gl. akkordafsavn 9% + 13,21
+ kompensationstillaeg +5,27 171,48
Unge 86,06 5,95+0,30
*¥** 1+ gkkordafsavn 9% + 7,75
+ kompensationstillaeg +5,27 105,33
oM Voksne 154,55 5,95+0,30 160,80
Unge u/17 ar 108,82 5,95+0,30 115,07
Tobak Mindstebetaling 159,59 5,95+0,30 165,84
Ung 0/16 og u/18 &r 87,13 5,95+0,30 93,38
KIF Voksne 156,49 6,85 163,34
Unge u/16 ar 92,20 6,85 99,05
Unge o/16 ar 104,36 6,85 111,21
Foraedling Voksne 171,35 *x
Unge 0/16 og u/17 * 105,31
Unge 0/17 og u/18 * 108,99

* Foraadling: Unge under 18 ar kan ikke deltage i akkordarbejde

**Se branchetillaeg under Foraedling (side 37)
*x* Gl. akkordafsavnstillaeg. For sa vidt der ikke er indfgrt akkorder, produktionspraemier eller bonus-

ordninger ved funktioner, hvor dette er muligt og hensigtsmaessigt, ydes et akkordafsavnstillaeg eller per-
sonligt tillaeg, der mindst udggr 9 % af den gaeldende timelgn, medmindre der pa anden made ydes saerskilt

vederlag herfor.

Der sker fglgende satsendringer i rammebestemmelserne

§ 8 tillaeg for weekendarbejde, stiger pr. 28. april til

§ 11 kuldetillaeg, stiger til

kr.

kr.

Chokolade- og sukkervarerfabrikanter smudstillaeg pr. 28. april

Tilleeg for formaling, pakning, afpudring,

Stgbning m.v., stiger til

Biscuit- oqg Kagefabrikker - nr. 23 pr. 28. april 2025

Manglende varsel dagen fgr ved overarbejde

kr.

kr.

116,77 pr. time

9,23 pr. time

7,01 pr. time

49,39 pr. gang



KIF — omradet pr. 28. april 2025

Overarbejdstillaeg, stiger til kr.
Pausetillzeg for hver 3 timers effektiv overarbejde kr.
Forskydningstillaeg kl. 18.00 - 22.00 pr. 28. april kr.
Forskydningstillaeg kl. 22.00 - 05.30 pr. 28. april kr.

Mette Munk - nr. 111 pr. 28. april 2025

Manglende varsel af over arbejde > 1 time kr.

Danske Handelsmgller - nr. 146 pr. 28. april 2025
Ugetillaeg for arbejde pa skiftehold:

KIl. 14.00 - 22.00, stiger til kr.
Kl. 22.00 - 06.00, stiger til kr.

Tobaksindustrien pr. 28. april 2025
Overarbejdstillaeg:

For 1. - 3. time, stiger til kr.
For 4. time og derefter, stiger til kr.
Fgr normal arbejdstid om morgenen, stiger til kr.
Lgrdag, sendag og helligdage, stiger til kr.

Faellesordning for arbejde I holddrift pr. 28. april 2025

Tillaagget for arbejde pd hverdage

fra kl.17.00 - 06.00, eksklusiv lgrdag stiger til kr.

Tilleegget for arbejde fra Igrdag kl. 14.00 og til sgndagsdggnets
opher, pa sggnehelligdage og pa grundlovsdag fra kl.12.00

til arbejdsdggnets afslutning, ydes et tillaeg, som stiger til kr.

Overflytningstillaeg, stiger til kr.

Kan vagtlistefridag for arbejde pa en sggnehelligdag ikke gives,
eller s3fremt en vagtlistefridag falder pa en sggnehelligdag, og

der ikke kan gives en erstatningsfridag, ydes et tillaeg, som stiger til kr.

Ved forskydning af vagtlistefridag uden at dette er et led i en

omlagning af turnusplanen ydes et tillaeg, som stiger til kr.

Kuldetillaeg

85,93 pr.

time

75,21 pr. gang

21,93 pr.
25,38 pr.

time
time

115,07 pr. gang

1.107,94 pr. uge
1.506,77 pr. uge

73,85 pr.
110,79 pr.

119,17 pr.

119,17 pr.

44,32 pr.

113,91 pr.

time
time

time

time

time

time

265,08 pr. gang

110,16 pr.

29,95 pr.

time

time

P& virksomheder, hvor der forefindes frysehus eller frostrum, udbetales kuldetillaeg for hver fulde

time der arbejdes i disse.
Kuldetillaeg udggr pr. 24. februar 2025 kr. 9,23 pr. time.

Barsel vedr. foraeldreorliov
Pr. 24. februar 2025

Betalingen i disse 24 uger (for bgrn fgdt/modtaget 1. juni 2025 eller senere: 26 uger) svarer til
den Ign, den pageeldende ville have oppebdret i perioden, dog max. kr. 200,50 pr. time/kr.

32.146,00 pr. maned.

Fritvalg

Pr. 24. februar 2025 udggr fritvalg 11,25 % af medarbejderens ferieberettigede Ign.

Pension
Den 28. april 2025 stiger arbejdsgiverbidraget med 1 % til 11 %.



