
LØNREGULATIV FOR NNF MEDLEMMER  

Beskæftiget Bager- Konditorsvende af Dansk Erhverv medlemsvirksomheder 

inden for butiksområdet er følgende gældende fra 1. marts 2011 

 

 

Minimalløn pr. 1. marts 2011 pr. uge (37 timer): 

 

Faglærte Bager- og Konditorsvende  ........................................... kr.  4.231,52 

Første- og enesvende  ............................................................... kr.  4.381,52 

Såfremt der udbetales månedsløn, udgør denne timelønnen x ........ kr. 160,33 

 

Særlige Tillæg:  

Pr. 1. maj 2011 ydes tillæg for arbejdstiden der placeres mellem kl. 18.00 og kl. 04.00, ydes 

et særligt tillæg på kr. 38,89 pr. påbegyndt time.  

 

Arbejde der udføres på søn- og helligdage, eller på grundlovsdag efter kl. 12.00, ydes pr. 1. 

maj 2011 et særligt tillæg på kr. 25,91pr. time.  

 

Overarbejde betaling: 

Overarbejde beregnes med timeløn plus 50 pct. for de 3 første overarbejdstimer og derefter 

samt for alt overarbejde på søn- og helligdage 100 pct. Overarbejde skal varsles senest 3 

timer før påbegyndelse. For så vidt, der forlanges uvarslet overarbejde af mere end én times 

varighed, betales til voksne kr. 50,01 og til elever kr. 25,01.  

 

Timelønnen beregnes som den pågældende medarbejders samlede ugeløn divideret med 37 

timer. 

 

Elev-lønninger: 

Minimallønnen for elever ud fra følgende skala: 

Ugeløn: 

1. læreår     kr. 2.350,00 

2. læreår     kr. 2.550,00 

3. læreår   kr. 2.750,00 

Sidste 7 måneder   kr. 3.250,00 

Brødbager/kagekonditor uddannelsen: 

1. år   kr. 2.350,00 

2. år 1 mdr.  kr. 2.550,00 

Profil 1 og 2  kr. 2.750,00 

Profil 3 og 4  kr. 3.250,00 

BB/KK med 2 års anciennitet 

Profil 1 og 2   kr. 4.532,50 

 

 

 


